Kar Dagitim Politikas:
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Kar Dagitim Kavramt

Kar dagitimi, ilgili mali yilda elde edilen karin ne
sekilde kullanilacagini ifade etmektedir.

Sirketlerin mali yil boyunca gerceklestirdikleri
faaliyetler sonucunda ulastiklari finansal sonu¢ donem
kar1 veya zarari olarak ifade edilmektedir.

Zarar eden sirketler icin kar dagitimi soz konusu
degildir. Ancak kar eden sirketler icin kar dagitimi
yapilip yapilmayacagi, yapilacaksa ne kadarinin hangi
yontemle dagitilacagi gibi hususlar iceren donem
karinin ne sekilde kullanilacagina iligskin zorlu bir
finansal karar stireci baglamaktadir.



Sirketlerin donem kar1 olarak elde ettikleri karin
tamamini veya bir bolimuna pay sahiplerine
dagitmalarina kar dagitimi denilmektedir.

Kar payi, hisse sahiplerine dagitilmasina karar verilen
ve bu kisilerin her birine kardan diisen paydir.

Kar pay1 dagitimi saglanan kazancglardan ve/veya daha
onceki donemlerde dagitilmayarak sirket biinyesinde
tutulan karlardan dagitilabilmektedir.



Kar dagitimi pay sahiplerine hisseleri oraninda nakit
kar pay1 veya bedelsiz hisse senedi verilmesi seklinde
gerceklestirilebilmektedir.

Sirketlerin nakit kar dagitimi yapmasi ile birlikte pay
sahipleri sirkete yatirim yapma amaclarindan biri olan
kar pay1 getirisi elde etme amacina ulagsmaktadirlar.

Baz1 pay sahipleri ise yatirnmlarinin degerini artirarak
daha btiylik tutarda yatirimlara ulagsmay1 istedigi icin
bedelsiz hisse dagitimini tercih etmektedirler.
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Kar Dagitim Politikasi

Kar dagitim politikasi, sirketlerin elde ettigi net karin
hissedarlar, dagitilmamis karlar ve yedek akceler
arasindaki dagilimini belirleyen politikalardir.

Kar dagitim politikas1 elde edilen net karin ne
kadarinin dagitilacagt ve ne kadarmmin sirkette
alikonulacagr konusundaki karar1 icermektedir.

Sirketlerin kar dagitim politikalari, sirketin ihtiyaclar
basta olmak tizere hissedarlar, yatirnmcilar, isciler,
tedarikciler, devlet gibi sirketle dogrudan ve dolayh
iliskili menfaat sahiplerinden etkilenmektedir.



Kar Dagitim Politikasi Turleri

Artik Kar Dagitimi: Bu politikada sirketler elde
ettikleri karlari, daha karl yatirnm firsatlar1 mevcutsa
sirkette tutmakta, karli yatirnm firsatlar1 mevcut
degilse hissedarlarina kar pay1 olarak dagitmaktadirlar.

Sabit Tutarda Kar Dagitimi: Bu yontemde sirketler
yillar itibari ile kazanclarinda meydana gelen azalis ve
artislara ragmen her yil sabit bir tutarda kar payi
dagitimi yapmaktadir.

Sabit Oranda Kar Dagitimi: Sirketler her yil sabit bir
tutarda kar payr dagitmak yerine, karlarinin sabit bir
oranini  kar payr olarak dagitmayr tercih
edebilmektedirler.
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Istikrarli Kar Dagitimi: Sabit miktarda kar dagitimi
sirketlerin dagitacagi kar paylar ile faaliyet sonuclari
arasindaki iliskiyi tamamen gormezden gelirken, sabit
oranli kar dagitimi ise dagitilacak kar payini tamamen
faaliyet sonuclarina endekslemektedir. Bu iki
yontemin dezavantajlarindan uzaklasan yontem ise

istikrarh kar dagitimidir.

Sabit Tutarda Bir Kara Ilave Olarak Kar Dagitimu:
Sirketler bazi yillarda kazanc elde ederken bazi yillarda
ise zarar etmektedir. Bu nedenle bazi sirketler
hissedarlarina sabit oranda bir kar payir vermeyi
taahhtit etmekte, kazancin ytiksek oldugu donmelerde
ise ilave bir kar pay1 6demesi s0z konusu olmaktadir.



Diizensiz Kar Dagitimi: Bazi sirketler yillar itibari ile
kazanclarinda meydana gelen artis ve azaliglar
hissedarlarina da yansitmak istemektedirler. Kazancin
yuksek oldugu donemlerde hissedarlar yiiksek kar pay1
elde etmekte; kazancin disiik oldugu donemlerde
diisiik kar pay1 elde etmekte; zarar oldugu donemlerde
ise kar pay1 alamamaktadirlar.
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Kar Dagitim (Odeme) Sekilleri

Nakit Kar Dagitimi: Sirketlerin gerceklestirecekleri kar pay1
odemelerinin hissedarlara nakit olarak gerceklestirilmesi.

Bedelsiz Hisse Senedi Verilmesi Seklinde Kar Dagitimu:
Sirketin likidite durumunun kar payir odemeleri icin
yetersiz olmasi halinde kar dagitimi bedelsiz hisse senedi
verilmesi seklinde yapilabilmektedir.

Hisse Senedi Boliinmesi Seklinde Kar Dagitimi: Bu
yontemde sirketler mevcut sermaye bir degisiklik
yapmadan mevcut hisse senetlerinin degerini daha kiiciik
parcalara bolmek suretiyle hissedarlara yeni pay senedi
vermektedir.



Hisse Senetlerinin Geri Alinmasi Seklinde Kar
Dagitimi: Bu yontemde sirket elde edilen net kari
piyasadaki hisse senetlerinin bir kismini1 geri almada
kullanmaktadr.

Karma Yontemlerle Kar Dagitimi: Sirketler yatirim ve
finansman politikalarinin yani1 sira hissedarlarin
beklentileri ~ve  hisse senetlerinin = sermaye
piyasalarindaki durumu gibi degiskenleri de dikkate
alarak karma odeme yontemleri kullanarak kar
dagitimi yapabilmektedirler.
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Kar Dagitim Mevzuati

Sirketlerin kar dagitim uygulamalar1 oncelikle Turk
Ticaret Kanunu (TTK) hiikimlerine tabidir.

TTK’ya gore sirketlerin kar dagitabilmesi icin uygun ve
yeterli kaynak bulunmali, onceki hesap
donemlerindeki zarar kapatilmis olmali ve genel kurul
karar almalidir.

Ayrica sirketler TTK uyarinca birinci ve ikinci yedek
akce, ana sozlesmede oOngorilmisse ihtiyari yedek
akce ve genel kurul karar vermisse olaganiistii yedek
akce ayirmalidir.
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TTK'ya gore sirketler, yillik karin %25, oOdenmis
sermayenin %25’ine ulagincaya kadar genel kanuni yedek
akce ayirmak zorundadir.

Hissedarlara %5 kar payr dagitimi yapilmasi ve birinci
yedek akce ayrilmasindan sonra sirketler ikinci yedek akce
ayirmaktadir. Ikinci yedek akce dagitilacak ikinci kar payi
toplaminin %10’u kadardur.

Sirketlerin yonetim kurulu tyelerine kar pay1 vermeleri de
uygulamada siklikla goriilmektedir. Kanuni yedek akceler
ayrildiktan, pay sahiplerine o6denmis sermayenin %s5’i
oraninda veya ana sozlesmede ongoriilen daha ytiksek bir
oranda kar payr dagitildiktan sonra net kardan yonetim
kurulu tiyelerine pay verilebilmektedir.
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Optimal Kar Dagitiminin Belirlenmesi

Kar dagitim kararlarinin rasyonel olmasi icin “sirketlerin
gelecekteki bitytimesini stirdiirebilmesi icin yatirimlarin ve
calisma sermayesinin finansmanindan sonra dagitilabilir
nakit dizeyi nedir ve bunun ne kadar1 dagitilmak
isteniyor?” ve “sirketlerin yatirim yapabilecegi projelerin
karlilig1 nedir?” sorularinin cevaplanmasi gerekmektedir.
Kar dagitiminin hisse senetlerinin piyasa degerini etkiledigi
dikkate alindiginda, yatirim firsatlar1 degerlendirilerek
sirketlerin degerini en ytliksek seviyeye cikaracak olan kar
dagitimi optimal kar dagitimini ifade etmektedir.
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