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ON SOz

Ahlaki eylemlerimiz; birtakim alternatiflerle kars: karsiya kaldigimiz gercegi-
nin kabulii ile baglar. Buna gore bir kimse, bir zorluktan kurtulabilmek i¢in yalan
myi, yoksa dogru mu séylemesi gerektigi ile ilgili diisinmeye basladig1 zaman al-
ternatif diistince tarzlarindaki lehte ve aleyhteki verileri l¢iip bigiyor demektir. Bu
noktada vicdanin uyanmasina zemin hazirlamak i¢in ahlaki duygunun uyanmasi-
ni1 saglamak ka¢inilmazdir. Bunun i¢in de iyilik yapmanin, paylasmanin giizelligi;
yalan soylemenin, siddetin kétiiliigi, biytiklere sayg: gibi ahlaki degerlerin be-
nimsetilmeye calisilmasi egitiminin dnemli bir gorevidir. O halde aradigimiz ¢6-
ziim; alternatifler arasindan dogru se¢im yapmay1 basarabilecek, zihinsel ve ahlaki
gelisimi destekleyecek gekilde egitim vermektir. Ornegin; savasta asil amag diis-
mant etkisiz hale getirmektir. Bu noktada etkisiz hale getirilecek diisman nedir?
Aclik mi, yoksulluk mu, cehalet mi, kirlilik mi, ekonomik kriz mi, ahlaki ¢okiis
mii? Bu diigman ne olursa olsun; giig, akil, irade, inang, strateji, sabir gibi birgok
faktoriin bilegkesine ihtiya¢ vardir; ama tiim bunlar ahlaki boyuttan yoksunsa veya
etik temelli degilse dogru bir noktada oldugumuzu séyleyemeyiz. Bagka bir deyis-
le gii¢lerin bilesimi kacinilmazdir ama dogru giiglerin bilesimini yapmak egitimin
gorevi, dolayli olarak etik bir lider olarak okul miidiirii ve 6gretmenlerin gorevidir.

Hayat bazi zithiklardan ibarettir. Seving ile Giztintiiniin, zayiflik ve giiciin, duy-
gular ve aklin, dogru ve yanlisin, merhamet ve acimasizligin, saldir1 ve savun-
manin, diis ile gergegin... Ger¢ek su ki ne kadar birbirine karismis olsa da biri
varken &teki yoktur. Uziintii hakimken seving yoktur, yalanin siirekliliginde ahla-
kin yanilsama oldugu gibi. Birey de tipki bu zitliklarda oldugu gibi zaman zaman
i¢sel catigmalar yasayabilir. Eylem bir yone giderken diisiince diger tarafa gidebilir.
Iste bu noktada etik egitim devreye girer. Ogrencilere uzun egitim yolculuklarinda
Ogretmen adeta fener olur. Dolayisiyla 6gretmenlerin, okul yoneticilerinin dnce-
likle mesleki etik ilkelere gore hareket etmeleri son derece énemlidir. Degerleri-
mizi korumak igin neler yapmaliy1z? Egitim sistemimizde ne gibi diizenlemeler
yapmaliyiz ki insanlarin kendiliginden dogruya yonelmesini, giicii kesfetmesini
saglayalim? Baris ve huzuru egitimde uzun ince bir yol olarak tanimlayan degerli
meslektasim Ayta¢ Agikalin'in soyledigi gibi insanlar diinyaya kisisel 6zellikleri ile
gelmektedirler. Cocuklar dogarken tarafli bir i¢giidii, tercih, adaptasyon icerme-
yen ancak her seyi 6grenmeye yetkin beyinleri ile gelirler. Bizim gorevimiz egi-
tim yolu ile; degerlerimizle i¢ i¢e yasamanin 6n kosulu oldugu, diisiinmekten ve
tiretmekten vazgecmeden, dogruluktan ayrilmanin bagsta kendisi olmak tizerine
tiim toplumun aleyhine oldugu, ahlakli ve erdemli olmanin farkindalig: ve siirdii-
riilebilirligi yoniinde gelisimlerini saglamaya destek olmaktir. O halde vermemiz
gereken egitim; bilgi aktarimindan ¢ok bireyin duygular1 ve davranislarina yonelik
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olarak islevsel uygulamalar igermelidir. Mantigimiza uymayan herhangi bir ko-
nuyu 6grenmekte zorluk ¢ektigimiz ve dogal olarak bunu davraniga doniistiirme
agamasina hicbir zaman gegcemeyecegimiz goz 6niinde bulundurularak verilen
bilgilerin ikna edici ve benimsetici olmasina dikkat edilmelidir.

Farkinda olarak ya da olmayarak etik olmayan bir eylemde bulunan kisi-
ler icin Platon'un degerler felsefesinin temeline dayandirdig: “iyinin bilgisine sa-
hip olmak istegi” ni zihinlerine kabul ettirebilmek bir ¢6ztim olabilir. Cagimizin
onemli etik felsefecilerinden olan foanna Kuguradi etik kavramlarini tarihsel bir
perspektifle ele alarak etik sorunlara isik tutan Platon, Aristotales, Kant, Schopen-
hauer ve Nietzsche gibi iinlii filozoflardan bahseder fakat ekler; “her ¢ag kendi etik
sorunlarini kendi tarihsel sorunlar1 agisindan ele almalidir”

Unlii diigiintir Albert Camus’ta diinyadaki kétiiliigiin hep bilememekten gel-
digini séyler ve iyiyi istemenin de farkindalik yoksa kotiiyii isteme kadar zarar
verebilecegini ekler. Bu noktada diistincenin hem y6netici hem de iiretici oldugu-
nu soyleyebiliriz. Daha uyanik, daha bilingli, daha farkinda belki de daha farkli
oldugunu idrak etmek gerek. Kisi kendi hatalarini gérmeye basladiginda ya da
herhangi bir seye bakma seklini degistirdiginde kokten bir degisim yasanir. Bu
stireg bir eylemle ve farkindalikla devam ederse gelisme ile sonuglanabilir. Yani
kendimizin ya da bagka birinin ger¢egini anlamak i¢in tek yapmamiz gereken, ba-
kis agimiz1 degistirmektir. Stephen R. Covey’in “Etkili Insanlarin 7 Aligkanhg”
kitabinda ifade ettigi gibi: “Koétiiliigiin yapraklarini kesen her bin kisiye karsilik,
ancak bir kisi kokiine saldirir” Biz de yagantimizda ¢ok dnemli degisiklikler yap-
mak istiyorsak tutum ve davraniglarimizin kaynagi olan paradigmalar olan etik ve
ahlakin tizerinde caligmaliy1z.

Ttim bunlar digiinildigiinde topluma faydal: bireyler yetistirme konusunda
fayda saglayacagini diisiindigim bu kitabin hazirlanmasinda emegi gecen Fatos
SILMAN, Siikrii ADA ve boliim yazarlarinin hepsine ayri ayri tegekkiir ederim.

Eserin alana katki saglamasi temennisiyle...

Prof. Dr. Miinevver CETIN
Mart, 2020
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1. BOLUM

AHLAK VE ETIK

(Ahlak ve etikle ilgili temel kavramlar ve
teoriler; etik ilke, etik kural)

Dog. Dr. Ridvan KUCUKALI - Atatiirk Universitesi
Prof. Dr. Siikrii ADA - Bursa Uludag Universitesi

“Herkes insanhgi degistirmeyi diisiiniir ama bu degisime kendisinden
baslamay: diistinmez.”

Victor Hugo

GiRiS

Insanlar zaman zaman iginde yasadiklari toplum ve diinyay daha iyi tanimak
i¢in bir takim sorular sorar ve bu sorulara bulduklar: cevaplarla sosyallesme ve
iletisim becerilerini gelistirirler. Boylece kendini ve icerisinde bulundugu toplumu
taniyan insan daha saglikl: iligkiler kurarak yasam kalitesini artirir. Ciinkii hizla
gelisen ve degisen giiniimiiz toplumlar1 ve bunlarin igerisinde yer alan insanlar bu
degisim ve gelisime ayak uydurmak zorundadir. Yoksa hayat onlar i¢in ¢ekilmez
olur. Bu degisim ve gelisim faaliyetleri toplumlarin kendilerinin olusturdugu ku-
rallarin degismesine ve bu kurallarda farkliliklarin olugsmasina neden olur. Bazi
insanlar bu degisim ve gelisimin toplumdan baslamas1 gerektigini séyleseler de,
bazilar1 da, insanin 6ncelikle kendisini degistirmesigerektigini soylerler. Ancak bu
tiir tartigmalarin hangi tarafinda yer alirsak alalim sonugta ortak bir yasam alanin-
da, olusturulmus ortak eylemlerde bulunmak zorundayiz. Bunu olusturamazsak
igerisinde yer aldigimiz hayata dair yasam kalitemiz diiser, bu hayat bizim i¢in
zevksiz hale gelir. Zaten giiniimiiz toplumlar1 kendi degerlerini, kurallarini ken-
dileri olusturur. Bunun igin de toplumlarin kendileri tarafindan olusturulmus bu
deger ve kurallar1 evrensellestirmeleri zordur (Poole, 1993:6). Bu baglamda top-
lumlar incelendiginde onlarin sahip oldugu iyi- kotii, giizel- ¢irkin, anlayislarinda
da farkliliklar goriliir. Hatta ahlak kavramlar: ve deger sistemleri agisindan da
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sadece toplumlar degil, bireylerin de birbirinden farkliliklar gosterdigi bilinmek-
tedir. Ozellikle bu farkliliklar bireylerin ahlak anlayiglarindan, dini inang sistem-
lerinden ve bireysel diisinme bi¢imlerinden kaynaklanmaktadir (Aydin, 2001:6).
Zor olsa da bu farkliliklarin ortak anlamda evrensellestirme ¢abasi zaman zaman
strdiiriilmektedir.

Degisim ve gelisim diinyada farkliliklar1 artirmakta, bu da insanlarin birbir-
leriyle olan iliskilerini, insanlarin toplumla olan iliskilerini ve toplumlarin diger
toplumlarla olan iligkilerini etkilemektedir. Var olan bu iliskiler olumsuz anlamda
etkilendiginde 6zellikle ahlaki bunalimlar ve krizler sorgulanmaya baslanmakta-
dir (Lipson, 2003:28-29). Ciinkii toplumlar yasadiklar: cografyalarda kendilerine
gore dogru- yanlis, iyi — kotii anlayislar1 ortaya koyarlar. Birtakim olaylar1 da bu
sahip olduklar: anlayislar dogrultusunda degerlendirirler. Buradaki amag toplum
igerisindeki iligkilerin en ideal sekilde diizenlenmesini saglamaktir. Bunun i¢in de
toplumlarin ve bireylerin sahip olduklar1 deger yargilarinin daha saglikli anlagila-
bilmesi agisindan ahlak ve etik kavramlarinin iyi bilinmesi gerekmektedir.

1.1. AHLAK

Bas dondiiriicii bir hizla degisen ve gelisen toplumlarin gelismislik diizeyleri,
bu toplumlarin birbirleriyle olan iligkileri ve bu toplumlar1 olusturan bireylerin
birbirleriyle olan iliskileri, bunlarin yani sira teknolojik ve iletisim alanindaki ge-
lismeler, bilginin elde edilmesi ve kullanilmas: bigimleri, bu bilgilere sahip olma
bigimleri, biitiin bunlarin yani sira artan rekabet stirecinde biiyiik toplumlarin ba-
sin1 gektigi kiiresellesme faaliyetleri ve bu faaliyetlerin olugturdugu haksiz rekabet
ortamlary, iyi ve kotll anlayisindaki farkli bakis acilar1 ve, ek tarafli ¢ikar iligki-
leri beraberinde ahlak ve etik tartismalarini getirmistir. Bu baglamda giiniimiiz
modern toplumlarinin en 6nemli sorunlarindan birisi toplumu olusturan bireyler
arasindaki iligkileri olumlu anlamda gelistirecek ortak davranis bicimleri, toplu-
mun biitiin bireyleri tarafindan kabul gormiis deger ve kurallar: olusturabilmek-
tir. Ancak, toplumsal yarar artirabilmek ancak iyi yetistirilmis insan iliskileri ile
miimkiin olacaktir. Bunun tek yolu o toplumu meydana getiren bireylerde, top-
lumun olusturdugu degerlerin benimsenmis olmasi ile miimkiin olacaktir. Bu da
ancak toplumsal degerleri benimsemis insanlarla miimkiin olacaktir. Ayrica bir
toplumun etkili olabilmesi i¢in yeni nesillere o toplumun normlarinin en uygun
bir sekilde kazandirilmas: gerekmektedir. Bu da ahlaki kurallarin gerekliligini or-
taya koymaktadir.

Ahlak: Insanin dogasinda bulunan kétii olabilme ézelliginden uzaklagtiril-
masl, iyi olma yoniiniin gelistirilmesi, kisileraras: iliskilerin iyi yonde olusturul-
mas1 ve miimkiinse biitiin insanlarin kabul ettigi davraniglarin belirlenmesine



