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JRETIM GIDERLERI = -

=
Uretim maliyeti, isletmede {iretilen mamul veya hizmetin toplam

maliyetini ifade eder. Uretim maliyeti asagidaki ii¢c gider unsurundan
olusur.

Direkt Ilkmadde ve Malzeme Giderleri

Direkt Iscilik Giderleri

Genel Uretim Giderleri
Uretim maliyetinin olusumu asagidaki gibi sematize edilebilir:

[lkmadde ve Igcilik Uretimle Tlgili
Malzeme Giderleri Diger Giderler
Giderleri :
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Endirekt Is¢ilik :

> Endirekt > Giderleri [ oo »
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Direkt Ilkmadde Direkt Iscilik Genel Uretim

ve Malzeme > Giderleri Giderler
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ILK-MADDE VE MALZEME GIDERLERI™

Isletmenin iretim ve tiretime yardimc faaliyetlerle ilgili olarak
kullanilan ve tuketilen, her turlt ilk madde ve malgzemelerin
parasal tutarlarina, ilk madde ve malzeme giderleri adi1 verilir.
Isletmede tretilen trinlerle baglantis1 bakimindan ilk madde ve
malzemeler iki grupta ele alinmaktadir. Bunlar;

Direkt (Dolaysiz) Ilk Madde ve Malzeme ve
Endirekt (Dolayl) [Ik Madde ve Malzemedir.

Direkt (Dolaysiz) Ilk Madde ve Malzeme: Uretilen tiriiniin
biinyesine ana madde olarak katilan ve hangi itiriin yada
urtiin grubu icin ne kadar kullamldigi kolayca
Olciilebilen/izlenebilen ilk madde ve malzemeler, direkt ilk
madde ve malzemelerdir. Bunlarin tiiketilen kisimlar itibariyle,
parasal tutarlarina da direkt ilk madde ve malzeme giderleri adi
verilir. Ornegin, Kumas dokunmasinda kullanilan iplik,
ayakkabi tretiminde kullanilan deri, sigara {retiminde
kullanilan titiin vb. gibi.



Endirekt (Dolayli) HkMadde Ve Malzeme: ﬁretilen@rﬁr{ada
tiruin gruplarryla dogrudan iligskisi kurulamayan veya
kurulabildigi halde, bunun doguracagu kiilfetin, yararindan
cok olmasi nedeniyle, direkt ilk madde ve malzemelerin icinde
kabul edilmeyen ilk madde ve malzemelerdir. Uriinlerle direkt
iligkisi kurulamadigindan bu gruba ait giderler drin
maliyetlerine birtakim dagitim ve yiikleme olctleri yardimiyla
yuklenebilirler. Endirekt ilk maddde ve malzemeler 2 grupta ele
alinir.

Yardimcit Malzeme: Uretilen {irtiniin biinyesine girmekle birlikte,
trin yada trian gruplar icinde ne kadar kullanildiklar kolayca
Olctilemeyen/izlenemeyen veya direkt ilk maddelere gore, gerek
tutar gerekse miktar olarak onemsiz sayilan malzemelerdir.
Ornegin, mobilya tiretiminde kullanilan tutkal, civi, vida, elbise
uretiminde kullanilan tela, astar, diigme, iplik vb.

Isletme Malzemesi: Uretimin siirdiiriilebilmesi icin zorunlu olan,
ancak, ftretilen irtiin veya hizmetin biinyesine girmeyen
maddelerdir. Ornegin, mobilya iiretiminde kullanilan zimpara,
cekic, kerpeten, makina yaglari ve yakitlari, temizlik malzemeleri

vb. gibi



~ llk-Madde ve Malze

Muhasebelestirilmesi

Daha 6nce de deginildigi gibi, ilk madde ve malzemelerin satin alinarak stoklara konulmasi halinde
yapilacak gunlik defter kayd: asagidaki gibidir.
/
150 ILK MADDE VE MALZEME XX
150.01. D.ilk madde
150.02. Yard. Malz.
150.03. Isletme Malz.
191 INDIRILECEK KDV. X
100. KASA /320 SATICILAR XX

(ilk maddelerin edilinmesi)

%

Ilk maddelerin tretime gonderilmesi halinde, direkt olanlar 710. Direkt Ik Madde ve Malzeme
Giderleri’ne, endirekt olanlar da 730. Genel Uretim Giderleri’ne borg yazilarak muhasebelestirilirler.

/
710 DIREKT ILLK MADDE VE MALZEME GIDERLERI XX
710 10 001 Ilkmadde Giderleri
730 GENEL URETIM GIDERLERI ik o

710 10 002 Yardimci Malz.
710 10 003 Islerme Malz.
150 ILKMADDE VE MALZEME XX
150 01 Ilkmaddeler
150 02 Yardimeci Malz.
150 03 Isletme Malz.

Ilkmaddelerin iiretime verilmesi

/
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Maltyet donem sonlarinda da yansitma hesaplart araciligtyla iretim maliyetinin bulunabilmest icin 151,
Yatt Mamul-Uretim Hesabina aktarilitlar,

/
151 YART MAMUL - URETIM XX

711 DIRILK MAD. VE MALZ. GID. YANS. HS. XX
731 GENEL URETIM GID. YANS. HS. XX

/
Donem sonunda 710 ve 730 no'lu hesaplar, 711 Direkt Ik Madde ve Malzeme Yansitma hesabinin

ve 731 Genel Uretim Gid. Yansitma hesabinin borcu kargiliginda, asagidakd gibi kapatil.

/
711 D.ILK MD. VE MALZ. GID. YANS. HS. XX

731 GENEL URETIM GID. YANS. HS. XX
710 DIREKT ILK MADDE VE MALZEME GIDERLERI XX
730 GENEL URETIM GIDERLERI XX

/




ILK MADDE VE MALZEME STOK DEGERLEME

“YONTEMLERI

Bilindigi tizere ilk madde ve malzemeler stoklara, edinme
maliyetleri tizerinden kaydedilmektedirler. Genel olarak
edinme maliyetleri, ilk madde ve malzemenin alis tutar,
nakliye, sigorta, vb. gibi giderlerden olusmaktadir. Sozi
edilen bu madde ve malzemeler tiretime gonderildikee,
stokta kayith maliyet bedelleri tizerinden, stok kartlari
yardimiyla cikislar1 yapilmakta ve muhasebe kayitlarina
direkt  ve endirekt olmalarina  gore gider
kaydedilmektedirler.

Ancak c¢ogu kez farkli tarihlerde degisik maliyet
degerleriyle kayitlanan stoklarin, hangi deger tizerinden
uretime sevk edilerek gider yazilacagi bir sorun olarak
ortaya cikmaktadir. Iste bu sorunun c¢oziimiinde “stok
degerleme yontemleri” adi verilen, cesitli maliyet
yontemlerinden yararlanilmaktadr.



/
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~_Gerek tiretime gonderilen, gerekse stokta kalan ilk madde ve
malzemelerin maliyetlerinin saptanmasinda “stok degerleme
yontemleri’ nin en onemlilerini soyle siralayabiliriz:

Has maliyet (gercek parti maliyeti) yontemi,
Ortalama maliyet yontemi,

[lk giren ilk cikar (FIFO) yontemi,

Son giren ilk Cikar Yontemi(LIFO) yontemi,
[lk gelecek ilk cikar (NIFO) yontemi,

En yiiksek fiyatli ilk cikar (HIFO) yontemi,
Piyasa fiyati(yenileme Maliyeti) yontemi,
Standart maliyet yontemi,

Temel stok yontemi (giivenlik stoklarimi dikkate alan
yontem)

Piyasa fiyat1 ve alis maliyetinden disuk olan ile degerleme
yontemi.



_Has Maliyet (Gercek Parti Maliyeti) Yontemi

Bu yontemde, degisik tarihlerde alinan ilk madde ve
malzemelerin, ayr1 ayr1 partiler halinde maliyetleri
bilinmektedir. Bu nedenle tiretimde kullanilan ilk
madde ve malzemeler hangi partiden alinmis ise, o
partinin maliyet bedeli ile Giretime ytiklenmektedir.

Aym1 sekilde donem sonunda, stokta heniiz
kullanilmamis hangi parti varsa, o partilerde kendi
maliyetleri tzerinden, mali tablolara
yansitilmaktadirlar. S6z konusu bu yontemin stok
degerlemede kullanilmasi vergi yasalar1 bakimindan
uygundur.



Ornek: =
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Maﬁy{lerini aylik olarak hesaplgan bir tiretim isletmesinin
mart ayl, dolaysiz nitelikteki ilk madde ve malzeme
hareketlerine iligkin bilgiler asagidaki gibidir.

[k madde ve malzeme gitigleri:

TARIH MIKTAR FIYAT
1Mart-D.bast stok 800 500
06 mart 1.000 600
18 mart 500 650
2.300
Stoklardan iiretim atdlyelerine gonderilen ilk madde ve malzemeler:
TARIH MIKTAR FIYAT
04 mart 400 Dénem bast stoklarindan
12 mart 1.000 » 400 adedi Donem bast stoklarindan

600 adedi 6 mart alislarindan
100 adedi 6 mart alislarindan
500 adedi 18 mart alislarindan

v

v

20 mart 60

v



ILK MADDE VE MALZEME

W Yontem: Has Maliyet
alzeme Miktar Olgiisii: adet STOK KARTI Yontemi
TARIH GIREN CIKAN KALAN
Miktar Fiyat Tutar Miktar Fiyat Tutar Miktar Fiyat Tutar
01.03.06 800 500.- 400.000 -~ - -- 800 500 400.000.-
04.03.06. 400 500 200.000 400 500.- 200.000.-
06.03.06 1.000 600.- 600.000.- - - -.- 400 500.- 200.000.-
1.000 600.- 600.000.-
1.400 800.000.-
12.03.06 400 500.- 200.000 400 600.- 240.000.-
600 600.- 360.000
1.000 560.000
18.03.06 500 650.- 325.000.- -.- -.- -.- 400 600 240.000.-
500 650 325.000.-
900 565.000.-
20.03.06 100 600 60.000.- 300 600.- 180.000.-
500 650 325.000
600 385.000
2.300 1.325.000 2.000 1.145.000 300 600.- 180.000.-




Ortalama MaliyetYontemi ==

Bu yontem, fiyat dalgalamalarinin fazla oldugu ekonomilerde,
ambardan turetime sevki yapilan ilk madde ve malzemelerin
hangi partiye ait oldugunun saptanmasinin her zaman
olanakli olmadigi durumlarda kullanilmaktadir. Ortalama
maliyet yonteminde, uygulanis bicimine gore ilk madde ve
malzemelere ortalama fiyat bulunmakta ve retime
gonderilen ve stokta kalan ilk madde ve malzemeler bu
ortalama fiyata gore degerlendirilmektedir. Ortalama maliyet
yonteminin degisik uygulanis bicimleri vardir. Bunlar;

Donem sonu basit ortalama yontemi,

Hareketli basit ortalama yontemi,

Donem sonu tartili ortalama yontemi,

Hareketli tartili (Hareketli Agirlikli) ortalama yontemi.



Donem Sonu Tartili Ortalama.Yontemi —

Bu yontemde, ortalama birim maliyeti, onceki yontemlerin aksine, ilk
madde ve malzemelerin alis miktar ve tutarlar1 dikkate alinarak
hesaplanmaktadir. Bunun ic¢in de, bu yonteme gore hesaplanan
maliyetler onceki yontemlere gore daha gercekci olarak
saptanabilmektedir. Bu yontemin stok degerlemesinde kullanilmasi
vergi yasalar1 bakimindan uygundur.

Ayni ornegi, donem sonu tartili ortalama yontemine gore ¢cozersek,

Ortalama Birim Maliyet= Girislerin Toplam Tutar1/Girislerin Toplam
Miktari

Ortalama birim maliyet = 1.325.000.-/2.300 =576.087 TL/adet

Uretime gonderilen ilk madde ve malzeme tutar
=576.087 TL/adet X 2.000 adet =1.152.174.- TL

Donem sonu Stok Tutar1 = 576.087 TL/adet X 300 adet = 172.826.-TL



Hareketli Tartili (HareketlivAgirlikh) Ortalama
/ (X A\.
Yontemi
Bu yontem donem sonunu beklemeden, her cikisin kendi

tarihinde degerinin saptanabilmesini saglayan bir yontem
olarak gelistirilmistir.

Yonteme gore, her parti girisinde yeni bir ortalama birim
maliyet hesaplanarak, bu tarihten itibaren yapilacak
cikiglar, bulunan ortalama birim maliyet tizerinden
hesaplanir. Bu yontemin de stok degerlemesinde
kullanilmasi vergi yasalar1 bakimindan uygundur.

Hareketli agirlikli ortalama yonteminin isleyisini ayni
ornegimize uygularsak, hazirlanacak stok kartinin
gorunumu asagidaki tablo gibi olacaktir.



ILK MADDE VE MALZEME

Malz odu: A-33 Y éntem: Hareketli AgteliklrOrtalama
Malzeme Miktar Olciisii: adet STOK KARTI Yontemi
TARIH GIREN CIKAN KALAN

Miktar Fiyat Tutar Miktar Fiyat Tutar Miktar Fiyat Tutar
01.03. 800 500.- 400.000 800 500 400.000.-
04.03. 400 500 200.000.- 400 500 200.000.-
06.03. 1.000 600.- 600.000.- 1.400 571.43 800.000.-
12.03. 1.000 571.43 571.430.- 400 571.43 228.570
18.03. 500 650.- 325.000.- 900 615.07 553.570.-
20.03. 600 615.07 369.042.- 300 615.07 184.528.-
Toplam 2.300 1.325.000 2.000 1.140.472 300 615.07 184.528




Ilk Giren ilk Cikar (FIFO) Yontemi —
Bu yontem, ilk alinan partilerin ambardan ilk ciktig
varsayimina dayanmaktadir. Bu nedenle ¢ikislarin maliyeti
saptanirken, ilk alislarin maliyetlerinden baslanarak

degerlendirme yapilmaktadir.

[lk giren ilk cikar yonteminde, iiretime sevk edilen ilk madde
ve malzemeler disiik maliyetle degerlendirildiginden,
enflasyon donemlerinde tiretim maliyetlerinin diistik olarak
hesaplanmasina yol acmakta, bu da, isletmenin gercekten
daha yuksek kar sagladigi gortintistinu vererek, fiktif
karlarin dogmasina neden olmaktadir.

Bu yontemin de stok degerlemesinde kullanilmasi vergi
yasalar1 bakimindan uygundur. Ilk giren ilk cikar (FIFO)
yonteminin isleyisini aym1i = Ornegimize uygularsak,
hazirlanacak stok kartinin gortiinimu asagidaki tablo gibi
olacaktir.



Malzeme Kodu: A-33 ILK MADDE Yontem: ilk Giren Ik Cikar(FIFO)
Te Miktar Olciisii: adet STOK KARTI Yontemi
TARIH GIREN CIKAN KALAN
Miktar Fiyat Tutar Miktar Fiyat Tutar Miktar Fiyat Tutar
01.03. 800 500.- 400.000 800 l 500 400.000.-
04.03. 400 500.- 200.000.- 400 500 200.000.-
06.03. 1.000 600.- 600.000.- 400 500.- 200.000.-
1.000 600.- 600.000.-
1.400 800.000.-
12.03. 400 500.- 200.000.- 400 600.- 240.000.-
600 600.- 360.000.-
1.000 560.000.-
18.03. 500 650.- 325.000.- 400 600.- 240.000.-
500 650.- 325.000.-
900 565.000.-
20.03. 400 600.- 240.000.- 300 650.- 195.000.-
200 650.- 130.000.-
600 370.000.-
Toplam 2.300 1.325.000.- 2.000 1.130.000 300 650 195.000.-




Son Giren lik Cikar (LIFO) Yontemi =

* Bu yontem, FIFO yonteminin tamamen tersi olup, tarih sirasina
gore, en son alinan partiden baslanarak geriye dogru, ilk madde
ve malzemelerin tretime sevki yapilmaktadir. Bu nedenle de,
son alinanlarin maliyetlerinden baslanarak degerlendirme
yoluna gidilmektedir.

Boylece ambarda kalan stoklar da ilk parti maliyetleri ile
degerlendirilmis olmaktadir. Fiyatlarin devamhl yikseldigi
enflasyon donemlerinde, bir noktaya kadar, gercekten daha
yuksek fiktif karlarin dogmasini engellemektedir.

Bu yontemin en onemli sakincasi, enflasyon donemlerinde
donem sonu stoklarinin bilancoda gercek degerleri ile
gosterilmemesidir.  Stok  degerlemesinde bu yontemin
kullanilmast vergi yasalari bakimindan uygun
gorilmemektedir. Son giren ilk cikar (LIFO) yonteminin
isleyisini ayni Ornegimize uygularsak, hazirlanacak stok
kartinin goriinim asagidaki tablo gibi olacaktir.



Malzerpe_Ko A=33

ILK MADDE VE MALZEME _ Yéntem:Sen Giren 11k Cikar(LIFO)

alzeme Miktar Olgiisii: adet STOK KARTI Yontemi
TARIH GIREN CIKAN KALAN
Miktar Fiyat Tutar Miktar Fiyat Tutar Miktar Fiyat Tutar
01.03. 800 500.- 400.000 800 500.- 400.000.-
04.03. 400 500.- 200.000.- 400 500.- 200.000.-
06.03. 1.000 600.- 600.000.- 400 500.- 200.000.-
1.000 T 600.- 600.000.-
1.400 800.000.-
12.03. 1.000 600.- 600.000.- 400 500.- 200.000.-
18.03. 500 650.- 325.000.- 400 500 200.000.-
500 T 650 325.000.-
900 525.000.-
20.03. 500 650.- 325.000.- 300 500.- 150.000.-
100 500.- 50.000.-
600 375.000.-
Toplam 2.300 1.325.000 2.000 1.175.000 300 500 150.000.-




Ik Gelecek itk Cikar(NIFO) Yontemi

Bu yontemde cikislar, cikis tarihinden sonra isletmeye
girecek ilk  partinin  birim  maliyeti  tzerinden
degerlendirilmektedir.

NIFO yonteminde, siparisi verilen ilk madde ve malzemeler,
isletmeye girmemis olsa bile, siparis maliyetleri cikislarin
degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir.

Normal kosullarda sozii edilen yontemde esas alinan birim
fiyati, piyasa fiyatina yakin olmaktadir.

Vergi vyasalar1 bakimindan uygun gorilmemektedir.
Yontemin uygulanisini yukaridaki ornegimize uygularsak,



ILK MADDE VE MALZEME

Yontem: ilk gelecek itk etkar@NIFO)
alzeme Miktar Olgiisii: adet STOK KARTI Yontemi
TARIH GIREN CIKAN KALAN
Miktar Fiyat Tutar Miktar Fiyat Tutar Miktar Fiyat Tutar

01.03. 800 500.- 400.000 800 500 400.000.-
04.03. 400 600 240.000.- 400 160.000.-
06.03. 1.000 600.- 600.000.- 1.400 760.000.-
12.03. 1.000 650 650.000.- 400 110.000.-
18.03. 500 650.- 325.000.- 900 435.000.-
20.03. 600 675 405.000.- 300 30.000.-
TOPL. 2.300 1.325.000.- 2.000 1.295.000 300 30.000.-




En Yiiksek Fiyath Ilk Cikar (HIFO) Yontemi —
® Bu yontemde, adindan da anlasilacagi tizere, en yuksek

fiyathh partinin ambardan ilk ¢iktig1 varsayilmaktadir.
Bundan dolayi, turetime gonderilen ilk madde ve
malzemeler, stirekli olarak en yiiksek fiyatlardan meydana
geldiginden, stoklarda en duasuk fiyath olanlar
kalmaktadr.

Fiyatlarin surekli ylikselme gosterdigi durumlarda, HIFO
yontemi ile LIFO yontemleri birbirine yakin sonuclar
vermektedir.

S0z konusu bu yontemin stok degerlemede kullanilmasi
vergi yasalar1 bakimindan uygun gortilmez. Yonteme ayni
ornegi uygulayacak olur isek,



/

Malzeme Kodu: A-33 ILK MADDE VE MALZEME  Yontem: En Yiiksek Fiyatlt Ik Ci
Malzeme Miktar Olgiisii: adet STOK KARTI Yontemi
TARIH GIREN CIKAN KALAN
Miktar | Fiyat Tutar Miktar | Fiyat Tutar Miktar Fiyat Tuta
01.03. 800 500.- 400.000 800 500 400.0
04.03. 400 500 200.000.- | 400 500 200.0
06.03. 1.000 600.- 600.000.- 400 500 200.0
1.000 600 600.0
800.0
12.03. 1.000 600 600.000.- | 400 500 200.0
18.03. 500 650.- 325.000.- 400 500 200.0
500 650 325.0
525.0
20.03. 500 650 325.000.- | 300 500 150.0
100 500 50.000.-
600
TOPLE 22300 1.325.000.- | 2.000 1.175.000 | 300 500.- 150.0




Piyasa Fiyati (Yenileme Maliyeti).Yontemi =

© Bu yontemde gerek tretime gonderilen, gerekse donem sonu
stoklarinin degerlendirilmesinde o anda piyasada hangi fiyat gecerli
ise, o fiyat dikkate alinmaktadir. Yontemin uygulanmasinda tiretime
sevk edilen ilk madde ve malzemelerin tutarlari, sevk edildikleri
tarihte saptanabilecegi gibi, ay sonlarinda da saptanabilmektedir.
Ancak ay sonlarindaki uygulama daha ¢ok tercih edilmektedir.
Piyasa fiyati yonteminin isleyisinden de anlasilacagi tizere, bu

ﬁéntem enflasyon donemlerinde maliyetlerin gercege yakin olarak
esaplanmasina olanak saglayacak, boylece abartili karlarin

dogmasini engelleyecektir.

Bircok tilkede uygulama alani bulan ve giin gectikce uygulanmasi
yayginlasan piyasa fiyati yontemi, yalnizca uretime sevk edilen ilk
madde ve malzemelerin fiyatlarindaki degisimi tiretim maliyetlerine
yansitmakla kalmayip, {)ilango donemlerinde, eldeki mevcut
stoklarinda piyasa fiyatiyla bilancoda yer almalarina olanak
vermektedir. Piyasa fiyati ile alis maliyeti arasindaki fark, 0z kaynak
bolimiinde yeniden degerleme yedegi olarak yer alacaktir. Ancak bu
Yéntemin de vergi mevzuatimiza gore uygulanmasi olanaksizdir. Soz
conusu bu yontemin stok degerlemede kullanilmasi vergi yasalar
bakimindan uygun goriilmez.



Ornegimizdeki “A” maddesinin, ay sonumndali-cari piyasa fiyatinin 700 TL oldugunu kabul edersek;
— Cikiglarin Toplam Maliyeti= 700TL/Br. X 2.000br. = 1.400.000.-TL
Do6nem sonu stok degeri = 700TL/Br. X 300br. = 210.000.-TL.

Bu hesaplamalara goére, dénem sonu stok degeri, 210.000.- olacagindan yeniden degerleme farki

asagidaki gibi saptanar.

Toplam Girislerin Piyasa Fiyati (700TL/Br. X 2.300br) = 1.610.000.-TL.
Toplam girislerin tarihi maliyeti s 35000 T
Yeniden degerleme fark: = 285.000.-TL’dir.

%

150 ILK MADDE VE MALZEME 285.000.-
529. DIGER SERMAYE YEDEKLERI 285.000.-
- Yeniden Degerleme Farki
%

150.1LK MADDE VE MALZEME STOK HESABI

D.bas: Stok 400.000.-

06 mart 600.000.-
18 mart 325.000.-
1.325.000.- 1.400.000.-
Yeniden Degerleme Fark: 285.000.-

Nisan Ayina Devreden Stok 210.000.-




“Standart Maliyet Yontemi

Bu yontemde, maliyet donemi icinde degisik tarihlerde
uretime gonderilen ilk madde ve malzemeler, daha
onceden  belirlenmis  standart fiyatlara  gore
degerlendirilmektedir. Donem sonlarinda fiili fiyatlarla
standart fiyatlardan kaynaklanan farklar, donem
icindeki eksik yada fazla yiklemeye gore, ilgili tiretim
maliyeti hesaplariyla iligkilendirilerek kapatilmaktadir.



Temel Stok Yontemi (Guvenlik-Stoklarini=
“Dikkate Alan Yontem)

Bu yontemde, isletmelerin faaliyetlerini kesintisiz olarak
stirdiirtilebilmesi icin belirli bir miktar stokun(gtivenlik
stoku)  isletmenin  elinde  bulundurulmasi  gerekli
gorulmektedir. Ayrica sozi edilen givenlik stoklarinin her
zaman kendi alis maliyetleriyle degerlendirilecegi ve buna
gore Uretime gonderilen ilk madde ve malzemeler, giivenlik
stokundan fazla olan miktarlardan yapildigi varsayilmaktadir.
Guvenlik stoku disinda kalan miktarlarin {retime
gonderilmesinde ise, LIFO, FIFO ve ortalama maliyetlerden
herhangi birisi uygulanabilmektedir. Yontemin 6zelliginden
dolay1 donem sonu stoklar1 icinde, her zaman guvenlik
stoklar1 orijinal =~ maliyetleriyle gosterilmis olmaktadir.
Bunlardan dolay1 vergi mevzuatimizca uygun gorulmektedir.



Piyasa Fiyati Ve Alis Maliyetinden Duguk—
“Olan ile Degerleme Yontemi

Bu yontemde stoklar, piyasa fiyati ve alis maliyetinden
hangisi diistikse onunla degerlendirilmektedir. Boylece
sonucta ortaya ¢ikabilecek abartili karlarin dogmasi bir
noktada azaltilmis olacaktir. Yontemin uygulanmasi
ancak, bazi kosullarin varligi halinde vergi
mevzuatimiza uygun dismektedir.

Ornegin, ilk madde ve malzemelerin baz1 nedenlerden
dolay1 degerlerini yitirerek maliyetlerinin belirsiz
duruma diismesi halinde, stoklar maliyet bedellerinden
daha dusuik olan piyasa fiyatiyla degerlendirilebilirler.




Degerleme Yontemlerinin Sonuclarmin Karsilastitilmasi ———
\

R

— Ornek olarak vermis oldugumuz direkt ilk maddenin cesitli maliyet yontemlerine gore tiretime verilis

maliyeti ve donem sonu stok maliyett asagidak: gibidir:

Maliyet Yontemleri Uretime Sevk Maliyeti Doénem Sonu Stok Maliyeti
Has maliyet yontemi 1.145.000.- 180.000.-
Dénem sonu basit ortalama yont. 1.166.667 .- 158.333.-
Hareketli basit ortalama yontemi 1.125.000 200.000.-
Donem sonu tartili ortalama yont. 1.152.174.- 172.826.-
Hareketli tartilh ortalama yontemit 1.140.472.- 184.528.-
[Ik giten ilk ctkar (FIFO) yontemi 1.130.000.- 195.000.-
Son giren ilk Cikar Yéntemi(LIFO) 1.175.000.- 150.000.-
Ik gelecek ilk ctkar (NIFO) yont. 1.295.000.- 30.000.-
En yiiksek fiyatl ilk cikar (HIFO) yont.  1.175.000.- 150.000-

Piyasa fiyati(yenileme Maliyeti) yont. 1.400.000.- 210.000.-



ISCILIK GIDERLERI -

i
- Uretim Isletmelerinde iiretim mahyetlm olusturan uretim giderlerinden
bir digeri de igqilik giderleridir. Is¢ilik giderleri, bir hizmet ve/veya tiriintin
tretilmesinde kullanilan insan emegi karsiligi yapilan o6demelerden
olusur. Iscilik giderlerinin hesaplanmasinda, oOncelikle bir trtunin
tretilmesinde ku%lamlan sure tespit edilir, daha sonra bu stre belirli bir
para ile ifade edilir ve bunun tzerine sosyal mevzuat geregi bazi ilaveler
yapilir. Bu agiklamalara fgore iscilik %1derler1 bir¢ok yoniiyle ilk madde ve
a

malzeme giderlerinden farkh ozellikler tanimaktadirlar. Bunlar;

Iscilikler, stoklanma olanagi bulunmayan bir giderdir. Ilk madde ve
malzemeler tretime gonderilmedikge bir maﬁyet unsuru olmazlar.
Halbuki isci, isletmede bulundugu stirece, calissin yada calismasin bir
tcret alacagindan, iscilik giderleri islemeye devam eder.

Iscilik giderleri degisik kosullara gore tzerine eklemeler yapilabilen
giderlerdir. Yani briit ucretleri tiizerine sosyal mevzuat geregi bazi
odemelerin yapilma zorunlulugu s6z konusudur. Ornegin, sosyal sigorta
isveren paylari, fazla ¢alisma primleri vb.

Isglicii etken, ilk madde ve malzeme ise, edilgen bir yaprya sahiptir. zira
ylaplllcelln tretimin verimliligi, dogrudan dogruya isgiicinun yetenegi ile
ilgilidir

Iscilik giderleri isgiicii sahipleri icin bir gelir oldugundan bu gelirin
hesaplanmasi ve belirli zaman araliklarinda hak sahiplerine 6denmesi gibi
isletmelere cesitli yukiimlilikler getirir.



Iscilik Giderlerinin- Siniflandinimas —

Isi ilik giderleri de ilk madde ve malzeme giderlerinde oldugu
i, iirtinle olan iliskisine gore, Direkt Iscilik Giderleri ve

Endlrekt Iscilik Giderleri olmak iizere ikiye ayrilir.

Direkt (Dolaysiz) Iscilik Giderleri: dogrudan dogruya
trtiniin tretildigi esas(ana) tiretim gider yerlerinde olugsan
ve hangi urun yada urun grubunun uretilmesi i¢in, ne kadar
emegin kullanildigi kolayca ol¢tilebilen/izlenebilen iscilikler,
direkt iscilik glc?erlerdlr Konfeksiyon esas uretim gider
yerinde makinada dikis yapan iscinin tcreti direkt iscilik
giderlerine ornek verile ¥

Endirekt (Dolayli) Iscilik Giderleri: Uretimle ilgili
olmakla blrhkte ¥1er hangi bir mamul veya mamul grubu
ile dogrudan 111§1<151 kurulamayan ve ancak dagitim yolu ile
mamullere yiiklenebilen igcilik giderleridir. Bu tur isgilik
giderleri, tretim departmaninda direkt iscilik giderleri
disinda kalan tim iscilik giderleri olarak da kabul
edilmektedir.



Tanimdan da anlasllacagJ\[g” ibi, dolayli “iscilik giderleri- olﬂu/kga
~_degisik nedenlerle ve sekillerle ortaya c¢ikmaktadir. bunlar
asagidaki gibi ozetlemek olanaklidir.

Yapilan isin cinsi: bazi iscilikler nitelik ve trleri itibariyle
tretimle dogrudan dogruya iliskisi kurulamaz. Ornegin; bakim
ve onarim, temizlik, tasima vb. iscilikler.

Yapilan iscilik giderlerinin tiriinlere ?/ﬁkleme olana?lz tretimle
dogrudan dogruya ilgili olmakla birlikte, bu tir isciliklerle elde
edilen trunler arasinda, dogrudan dogruya iligki kurulamayan

isciliklerdir. Ornegin; ustabasi, tekniker, nezaretci vb.

Direkt isciliklerin 6zel calisma kosullar: tiretici durumundaki bir
isciye, makine bakimi, onarimi ve temizligi gibi islerde
calistirllmast  yada cesitli nedenlerden dolayr retici
durumundaki kisinin isyerinde bosa gecen zamanlari
karsiliginda yapilan 6demeler gibi.

Direkt isciliklere yapilan sosyal mevzuat geregi ek odemeler:
yapilan is sozlesmeleri yada sosyal mevzuat geregi, dogrudan
dogruya uretimle mesgulyolan isglicii ucretlerine yapilan prim ve
ekler Xe genellikle endirekt isgilﬂ% olarak kabul edilirler.



Genel olarak endirekt(dolayli) iscilikler igine giren, iscilik glder ve eklentilerini
asagidaki gibi siralayabiliriz:— )Ll

- _deneme siiresi iscilik giderleri s
nezaretci ticretleri

yardimci iscilikler

hafta tatili ve Yillik izin Ucretleri

hazirlama, tamamlama, temizleme ve bakim-onarim isgilikleri
agir ve yipratici is zamlari

pis ve kirli is zamlar1

is arama izin ucreti

bosa gecen zamana ait iscilikler

ihbar, isgormezlik ve kidem tazminatlar
dogum, evlenme, ¢ocuk ve oliim tazminatlari

diger sosyal yardimlar ve yasalarin ylikiimluliiklerini yerine getirmek icin yapilan
herttirli harcamalar.

Yukarida sayilan bu is¢iliklerin diginda, duruma gore, hem dolaysiz hem de dolaylh
kabul edilebilen iscilikler soz konusudur. bu tiir iscilik giderlerini de asagidaki gibi
belirtmek olanaklidir.

a. sosyal sigorta isveren paylari,

b. misteri o0zel sipariglerin tiretimi icin yapilan her tirlt fazla calisma ticret ve
primleri,

c. hazirlik donemi ve deneme siiresi iscilikleri.

Yukarida sayilan odemelerin dolaysiz 1fg1111< olarak kabul edilebilmesi icin, kok
tcretin kesinlikle dolaysiz nitelige sahip olmasi gerekir.



~lsciliklerin
Direkt Iscilik Giderlerinin ve Endirekt Lscilik Giderlerinin Kayst 6rnedi::

/
720 DIREKT ISCILIK GIDERLERI XXX

720 10 A Esas Uretim Gider Yeri
720.10.100 Esas Ucretler

720.10.111 SSK Isveren Prim Pay1
720.10.112 Issizlik Sigortast isveren Pay1
730 GENEL URETIM GIDERLERI XXX
730 10 A Esas Uretim Gider Yeri
730.10.100 Esas Ucretler

730.10.111 SSK Isveren Prim Paylari
730.10.112 Issizlik Sigortast Isveren Pay1
730 30 Bakim Gider Yeri

730.30.100 Esas Ucretler

730.30.111 SSK Isveren Prim Paylart
730.30.112 Issizlik Sigortast Isveren Payi

360 ODENECEK VERGI VE FONLAR XX
361 ODENECEK SOS. GUV. KES. XX
335 PERSONELE BORCLAR XX

Ucret bordrosu

/




J;giﬁklerin Muhasebelegt’milmefl/

o Maliyet Dinemi Sonunda Direkt ve Endirekt Lscilik Giderlerinin Kapatimas:

Maliyet donemi sonunda direkt iscilik giderleri esas Uretim gider yetlerine yansitma hesaplart ile
aktarilir. Yansitma yapildiktan sonra da 720 Direkt Iscilik Gidetleri hesab1,721 Direkt Iscilik Gidetleri
Yansitma hesabi ile karsilikli olarak kapatilir. S6zkonusu kayit akist asagidaki gibi yapilir.

/
151 YARIMAMULLER - URETIM XXX

151 10 A Esas Uretim Gider Yeri
721 DIREKT ISCILIK GIDERLERI YANSITMA HS. XXX
731 GENEL URETIM GIDERLERI YANSITMA HS. XXX
Direkt ve Endirekt Isciliklerin tiretime yansitiimast

/
721 DIREKT ISCILIK GIDERLERI YANSITMA HS. XXX

731 GENEL URETIM GIDERLERI YANSITMA HS. XXX
720 DIREKT ISCILIK GIDERLERI e
730 GENEL URETIM GIDERLERI XXX
Maliyet hesaplarinin kapanist

/




/

ISCILIK GIDERLERINE ILISKIN OZEL SORUNLAR

Iscilere hak edilen ticretleri disinda, duruma gore sosyal
mevzuat ve vyapilan anlasmalar cercevesinde bazi
odemelerin yapilmasi, iscilik giderlerinde farkli gortis ve
uygulamalara neden olan, bazi o0zel sorunlar
dogurmustur. Bu sorunlar; bosa gecen zamana ait
Ucretler, fazla calismalara ait ucretler, izin tucretleri ve
ikramiyeler, is¢i kidem tazminatlari, sosyal sigorta
isveren hisseleri ve sosyal mevzuat geregi yapilan diger
odemelerin, ne sekilde ele alinip
muhasebelestirilecegidir. Dolayisiyla asagida siralanan
s0z konusu ozel sorunlar, ayr1 ayr1 bagliklar altinda ele
alinip incelenmektedir.



—a

Bosa Gecen Zamana AitUcretler
05 (

Uygulamada cesitli nedenlerle, zaman zaman iscinin calismama
durumu meydana gelebilir. Ornegin; iscilerin calistiklar1 makine,
tezgah ve benzeri tesislerin arizalanmasi, tretimde kullanilan,
ilk madde ve malzeme ve diger girdilerin giiniinde tiretim
atolyelerine ulastirilamamasi, ilk madde ve malzemelerin,
kullanilan standartlara gore dustk kalitede ve tamamen
kullanilmaz durumda olmasi, enerji ve yakit kisitlamalarimin
olmasi veya yakitin zamaninda temin edilememesi vb.

Bosa gecen zamana ait giderlerin muhasebelestirilmesinde
genellikle iki yontem izlenmektedir. Bu yontemlerden ilki, bosa
§egen zaman yukarida sayilan ve isletmenin belirli bir olciiye
<adar etkileyebilecegi nedenlerden meydana gelmis ise, l)),u
zamana iligskin iscilik giderleri dolayli iscilik giderler arasina
alinirlar ve genel iiretim gideri olarak kabul edilirler. Zira bosa

e:fen zamana iligkin iscilik giderlerinin, dolaysiz kabul edilmesi

alinde, o devrede duretilen drunlerin maliyetleri artacak,
dolayisiyla donemler itibariyle ayni tirtinler icin farkli maliyetler
elde edilecektir. Iste bu sanncamn elimine edilmesi icin, bos
zamana ait iscilik giderlerinin dolayli kabul edilerek, tim
uriunlere dagitilmasi ussal olmaktadir.



/

Ornek:- = e

Saat Ucreti 5.000.-TL olan bir iscinin giinde 8 saat
tzerinden haftada 40 saat calismis oldugunu ve bu 40
saatin, 5 saatini igletmenin kontrol edebilecegi
nedenlerden meydana geldigini kabul edelim. Bu
durumda bosa gecen ve calisan siire dikkate alinarak,
isciliklere ait hesaplama ve bunlarin muhasebe kaydi
asagidaki sekilde yapilacaktir.

Dolaysiz iscilik gid.: 35 saat x 5.000.-TL/st = 175.000.-

Dolayh Isc.Gid.: 5 saat x 5.000.-TL/st = 25.000.-
Toplam Iscilik Gideri = 200.000.-
720 DIREKT/ ISCILIK GID. 175.000.-

730 GENEL URETIM GIDERLERI 25.000.-
381.GIDER TAHAKK. 200.000.-

/




Ikinci yontem ise, isletmenin elinde olmayan
“sebeplerden dolayr meydana gelen bos isciliklere
iliskindir. Ornegin, bosa gecen zaman, zelzele, su
baskini vb gibi dogal afetler, grev ve lokavt gibi,
olagandisi durumlardan kaynaklaniyorsa, bos zamana
ait iscilik giderleri maliyetlerle iliskilendirilmeden,
dogrudan 68o. calismayan kisim gider ve zararlari
hesabina aktarilirlar.

Yukaridaki ornekteki bosa gecen 5 saatlik zamanin,
isletmeyi su basmasindan ileri geldigini kabul edersek,
yapilacak yevmiye kaydi asagidaki gibi olacaktir.

/
T

720 DIREKT iSCILIK GID. 175.000.
680 CALISMAYAN KISIM GID.VE-ZAR. 22-000.
381.GIDER TAHAKKUKLARI 200.000.

/
T




~—Fazla Calisma Ucretleri

Fazla calisma ducretleri, calisanlarin normal mesai
sirelerini asan calismalarinin karsiligi olarak hak
ettikleri {icrettir. Fazla calisma ticreti, Is Yasasi geregi
normal tcretin %50 fazlasi olarak 6denir. Calisanlarin
ulusal bayram ve genel tatil ginlerinde calismalari
halinde ise ticretleri %100 zamli 6denir.

Iste bu zammun, direkt iscilik giderlerine mi, dolayh
iscilik olarak, genel tiretim giderlerine mi, yada tiretim
maliyetleriyle iliskilendirilmeden dogrudan sonuc
hesabina mi(kar-zarar hesabi) aktarilarak
muhasebelestirecegi  sorun  olarak  karsimiza
cikmaktadir.



Eger fazla calisma, acele bir siparigsin alinmasi sonucu yapllmM se,
soz—konusu fazla calisma oOdemeleri,— bu siparisin mahyetme
~ dogrudan dogruya, dolaysiz iscilik gideri olarak yiiklenmelidir.

Ornek: bir is¢inin normalde haftada 40 saat calisirken, alinan bir
siparisin yetistirilmesi icin, 50 saat calistigini varsayalim. Iscinin
saat ucreti 5.000.- TL olup, fazla calisma zammi % s5o'dir. bu
durumda, is¢iye yapilan normal ve zamli 6deme tutarlar1 asagidaki
bicimde olacaktir.

Normal Calisma Tutar1 : 40 saat x 5.000.-TL/st= 200.000.-
Fazla calisma Tutari :10 saat x 5.000.-TL/st = 50.000.-
Fazla Calisma Zammi 110 saat x 2500 TL/st = 25.000.-
Toplam iscilik gideri = 275.000.-

Yukardaki varsayima gore yevmiye kaydi asagidaki gibidir.

720 DIREKT ISCILIK GID. 275.000.
381.GIDER TAHAKKUKLARI  275.000.

/
1




Ikinci olarak, eger fazla galisma, kapasite yetersizligi

~_veya bir darbogazin asilmasi gibi genel bir durumdan
kaynaklaniyor ise fazla calisma zamlar endirekt iscilik
kabul edilerek genel tiretim gideri icinde izlenmesi
gerekir.

Ornek: Yukaridaki oOrnegimizdeki fazla calismanin,
kapasite yetersizligi dolayisiyla yapildigin1 varsayarsak,
bu durumda yapilacak yevmiye kaydi asagidaki gibi
olacaktir.

/
720 DOLAYSIZ ISCILIK GID. 250.000.-
730 GENEL URETIM GIDERLERI 25.000.-
381.GIDER TAHAKKUKLARI 275.000.-

/




i e L B
Eger fazla calisma isletmenin etkileyemeyecegi,
anormal kosullardan meydana gelmis ise, bu
durumda yapilan fazla calisma zammi 68o. calismayan
kisim gider ve zararlar1 hesabina aktarilir.

/

720 DOLAYSIZ ISCILIK GID. 250.000. -
680 CALISMAYAN KISIM  25.000. -

GID.VE ZAR. -
38[.GIDER TAHAKKUKLARI 275.000.




Izin Ucret ve ikramiyeleri o

/

_Istetmelerin iscilerine 6demis olduklart yillik izin ticret ve
ikramiyeleri, genellikle yilin belirli aylarina yogunlasirlar. Bu
durumda, o aylarda yapilan odemelerin, sozii edilen aylarin
maliyetini kabartacagi aciktir. Bu sakincay1 elimine etmek
icin yilbaglarinda yillik izin ticret ve ikramiyeleri tahmin
edilir. Tahmin edilen yillik tutar, 12 aya boliinerek, bu giderin
her aya esit sekilde dagitimi saglanir. Yil sonunda yapilan fiili
odemelerle, yillik tahmini tutar birbiriyle karsilastirilarak
kapatilir. Aradaki fark ise iki sekilde kapatilir.

Fark dogrudan genel tiretim giderlerine eklemek yada bu
giderden diismek suretiyle yok edilir.

Fark yil sonunda mamul stok maliyeti, yar1t mamul stok
maliyeti ve satilan mamul maliyeti arasinda paylastirilarak
kapatilr.



—

Ornek: f =
Jrnek -

X tretim isletmesinde 2005 faaliyet donemi basinda
2005 yili izin tcretlerinin 1.200.000.- TL olacagi tahmin
edilmistir. Daha sonra so6z konusu yil icinde 30
haziranda 600.000.- ve 30 eyliil ayinda 690.000.- fiili izin
tcreti 0denmistir.

1stenen:

izin ucretiyle ilgili her ay vyapilacak muhasebe
kayitlarini,

fiili odemelerle ilgili muhasebe kayitlarini,
yil sonu muhasebe kayitlarini yapiniz.
Not: isletmede aylik maliyet hesaplanmaktadir.



P

31./01
730 GENEL URETIM GIDERLERI
-1zin Ucretleri
373 MALIYET GID. KARSILIKLARI
31./02
730 GENEL URETIM GIDERLERI
-izin Ucretleri
373 MALIYET GID. KARSILIKLARI
31./03
730 GENEL URETIM GIDERLERI
-izin Ucretleri
373 MALIYET GID. KARSILIKLARI
31./04
730 GENEL URETIM GIDERLERI
-izin Ucretleri
373 MALIYET GID. KARSILIKLARI
31./05
730 GENEL URETIM GIDERLERI
-1zin Ucretleri
373 MALIYET GID. KARSILIKLARI
31./06
730 GENEL URETIM GIDERLERI
-izin ucretleri
373 MALIYET GID. KARSILIKLARI
31./06
373 MALIYET GID. KARSILIKLARI
-izin Ucretleri
381 GIDER TAHAKKUKLARI
S

100.000.-

100.000.-

100.000.-

100.000.-

100.000.-

100.000.-

600.000.-

100.000.-

100.000.-

100.000.-

100.000.-

100.000.-

100.000.-

600.000.-

/



/
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730 GENEL URETIM GIDERLERI 100.000.-
-izin Ucretleri
373 MALIYET GID. KARSILIKLARI 100.000.-
31./08
730 GENEL URETIM GIDERLERI 100.000.-
-izin Ucretleri
373 MALIYET GID. KARSILIKLARI 100.000.-
31./09
730 GENEL URETIM GIDERLERI 100.000.-
-izin Ucretleri
373 MALIYET GiD. KARSILIKLARI 100.000.-
31./09
373 MALIYET GiD. KARSILIKLARI 300.000.-
180 GELECEK AYLARA AIT GID. 390.000.-
381 GIDER TAHAKKUKLARI 690.000.-
31./10
730 GENEL URETIM GIDERLERI 130.000.-
-izin Ucretleri
180 GELECEK AYLARA AIT GID 130.000.-
31./11
730 GENEL URETIM GIDERLERI 130.000.-
-izin ucretleri
180 GELECEK AYLARA AIT GID 130.000.-
31./12
730 GENEL URETIM GIDERLERI 130.000.-
-izin Ucretleri
180 GELECEK AYLARA AIT GID 130.000.-
A




Kidem Tazminatlari: -

/

~—+Kidem tazminatinin hangi hallerde kazanilacagi ve
odenecek kidem tazminat1 tutarinin nasil hesaplanacag Is
Kanununda belirtilmistir. Yine de kisaca belirtmek
gerekirse, kidem tazminatinin 6denmesinde, iscinin en son
aldig1 gunlik brit cretin ayliga cevrilmesi (30 ile
carpilmasi) ve bulunan rakamin igcinin calistig yil sayisiyla
carpilmasi sonucu bulunur. Is kanunlarina gore, briit

Ucretin icine her tiirli ek 0deme ve sosyal yardimlar da
dahil edilmektedir.

Sermaye Piyasast1 Kanununa tabi isletmeler kidem
tazminat1 yukiamlilikleri icin karsilik ayirmak zorundadir
(SPK Teblig seri: XI., No: 5). Isletmeler bu uygulamayi
dikkate alarak kidem tazminati yiiklerini maliyet
donemleri itibariyle (aylik, ti¢ aylik gibi) maliyetlerine
aktarmalar1 uygun olur.



Her ay sonunda hesaplanan ilave kidem-tazminati yukiiniin kaydi: rsmaas
/ i
730 GENEL URETIM GIDERLERI XXX

730 01 A Esas Uretim Gider Yeri
730.01.106 Kidem Tazminatlari

730 30 K Yardimci Uretim Gider Yeri
730.30.106 Kidem Tazminatlari

730 40 L Yardimc1 Hizmet Gider Yeri
730.40.106 Kidem Tazminatlari

472 KIDEM TAZMINATI KARSILIKLARI XXX
/

Y1l sonunda gelecek yil icinde 6denecegi hesaplanan kidem tazminati yiikiintin, kisa vadeli yabanci
kaynaklara aktarilmast:

/
472 KIDEM TAZMINATI KARSILIKLARI XXX
372 KIDEM TAZMINATI KARSILIKLARI XXX
/

Y1l i¢inde kidem tazminat1 6dendiginde:
/
372 KIDEM TAZMINATI KARSILIKLARI XXX
100 KASA XXX
/




Sosyal Sigorta Isveren Paylar: _

e

/

y  — ey

Sosyal sigorta primlerinden isciye diisen kisim (isci pay1)
iscinin ucretlerinden kesildiginden, bu tutar tahakkuk
eden brut ucretin lizerinde isletmeye ayrica bir yuk
getirmez. Ancak, isletmede calisan iscilerin tcretlerine
gore, isletmenin oOdeyecegi sosyal sigorta isveren prim
tutarlar, isletme agisindan iscilik giderlerine eklenecek bir
gider unsuru olara(li karsimiza ¢ikmaktadir. S0z konusu bu
gider unsurunun, maliyet muhasebesinde, ne sekilde
muhasebe kayitlarina gecirilecegi, sorun olarak karsimiza
cikmaktadir.

Direkt iscilere ait sosyal sigorta isveren paylari bazi
uygulama ve literatirde direkt iscilik bazilarinda ise,
endirekt iscilik olarak degerlendirildigi gortilmektedir.
Endirekt iscilere ait isveren paylarinda ise sorun yoktur.
Zira bunlar dolayh isciliklerden kaynaklandigi icin, zaten,
genel tiretim giderlerinin bir unsurudur.
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Issizlik Sigortas1 Isveren Paylan

Devlet tarafindan olusturulan Zorunlu sigorta
bicimlerinden olan issizlik sigortasi isveren paylar
isletmeler icin, iscilik giderleriyle iligkili olan ek bir gider
unsuru olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Bu tutarlarda
dogal olarak tretilen urtnlerle iliskilendirilmesi soz
konusu olmayacagindan, endirekt iscilik olarak kabul
edilerek genel uretim giderleri icinde ele alinmasi
gerekmektedir.



Iscilik Giderlerinin Hesaplanmasi vy'
“Muhasebelestirilmesi

Ornek: bir isletmenin iiretim atdlyesinde calisan bir iscinin bir haftalik calismasina ait
bilgiler agsagidaki gibidir.

Uretimde caligilan fiili stire : 34 saat
Atolyedeki makine bakimi : 4 saat
Fazla calisma (tiretim igin) : 3 saat
Toplam : 41 saat

Iscinin saat iicreti 5.000.-TL olup, fazla caligmasi i¢in % 50 prim 6denecektir. Isci toplam
caligma stiresinin 14 saatini A trund, kalanini B tirtinii i¢in yapmus, fazla ¢aligma kapasite
yetersizliginden kaynaklanmistir. Yukaridaki bilgilere gore, dolayli ve dolaysiz iscilik
giderleri asagidaki gibi hesaplanacaktir.

Dolaysiz Iscilik Giderleri

- A urunu: 14 saat x 5.000.-TL/st. = 70.000.-
- B urunt: 23 saat x 5.000.-TL/st = 115.000.-
Toplam = 185.000.-

Dolayl iscilik giderleri

makine bakimi : 4 saat x 5.000.-TL/st. = 20.000.-
fazla calisma primi(% 50): 3 saat x 2.500.,TL/st = 7.500.-

Toplam Briit Ucret =212.500.-



isletmenin toplam iscilik giderlerinin hesaplanmasi:

BEPTT. ucret. ... ... O T
- SSK-igveren paylari ( 212.500.- X %20). ..o rrrern .t 42.500.-
= lIssizlik Sig. Isv.Paylar1(212.500.-.X %2)...........ocueevunee.4.250.-
Toplam isc¢ilik giderleri : 259.250.-
Sosyal sigorta ve issizlik sigortasi isci paylarinin hesaplanmasi
- SSK Is¢i Pay1 (212.500.- x %14)........ccovvveeenne.....:29.750.-
- Issizlik sig. Isci pay1 (212.500.-X %1).................. 2 2.125.-
31.875

Vergi kesintilerinin hesaplanmasi:
Bu hesaplamalardan 6nce vergi matrahi hesaplanir.
T b B B R A0 S AN A e AAA ol o B\ )| A
- Indirimler..........ooovieeiiiiiiiiaiiiinanenne....: -31.875.-
- SSK Is¢i Pay1 :29.750.-
- Issizlik sig. Isci pay1: 2.125.-
- Genel indirim: dikkate alinmadi
- Ogzel indirimler : dikkate alinmadi
-  Sendika aidat1 : dikkate alinmad1
GeliE NV eRgIS I A A s o e s LB B P2 by
- Gelir vergisi (180.625.-x% 20)..........ccovinn..... :36.125.-
- Damga vergisi (212.500.-x %06)...... B ASARn gnRea gt s, (DN Tl g s
Toplam vergi kesintiSi...ceeeeeeiieiiiieiacenianeacencenaas 37.400.-
Net Ucretin Hesaplanmasa:
P 61 1 1% Bl o o) SR e s e s G B RS
R e B e s S0 on s
- gelir vergisi : 36.125.-
- damga vergisi: 1.275.-
- sskisci payi: 29.750.-

- 1ssizlik sigorta
Odenecek Net Ucret:

s1 1s¢1 pay1:2.125.-
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I. Yonteme Gore: Direkt iscilere ait sosyal sigorta igveren paylarinin dogrudan dogruya genel

tretim giderlerinin kapsamina dahil edilmesine gore;

/

720 DIREKT ISCILIK GIDERLERI
- A tirind;  70.000.-

- B irtinii;: 115.000.-

730 GENEL URETIM GIDERLERI
End. Iscilik = 07500
SSK Isveren Pay: : 42.500.-
Issizlik Sig. Isveren pay : 4.250.-

335 PERSONELE BORCLAR
360 OD. VERGI VE FONLAR
361 OD. SOS.GUV KES

/

185.000.-

74.250.-

143.225.-

37.400.-
18.625 -



/

/

~H-Yontem: Direkt igcilere ait somveren\paylanmn dogrudan dogruya 1lgili oldugu
direkt igciliklerin lizerme eklenmesine gore;
|
720 DIREKT ISCILIK GIDERLER 222.000.-
- A liriini: 10.000.-
- B lriiny; 115.000.-
SSK Isveren Pay1: 37.000-

730 GENEL URETIM GIDERLERI 37.250.-
End. Igcilik ~ :  27.500-

SSK Isveren Payr: — 5.500.-

Issizlik Sig. Isveren payr : 4.250.-

335 PERSONELE BORCLAR 143.225.-
360 OD. VERGI VE FONLAR 37.400 -
361 OD. SOS.GUV.KES 78.625.
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