
SOS320U - SOSYAL DAVRANIŞ VE PROTOKOL 

@..... VE EKİBİ KATKILARIYLA                                                                  Sayfa 1 
 

1. Aşağıdakilerden hangisi bencil olmadan başkalarına yardım için hem zaman ve hem de çaba harcanan gönüllü tipidir?  
A)Fedakâr Gönüllülük  
B) Çıkarcı Gönüllülük  
C) Sosyal Gönüllülük  
D) Yardım Amaçlı Gönüllülük  
E) Pazar Fırsat Gönüllülüğü  
 

2. Aşağıdakilerden hangisi gönüllüğün temel boyutlarından biri değildir?  
A) Yapı  
B) Planlanan Hak Sahipleri  
C) Formal  
D) Özgür Seçim  
E) Karşılık  

 

3. Argyle e Göre sanat müzik edebi uğraşlar ve bilim için büyük fırsat dönemi aşağıdakilerden hangisidir?  
A) Rönesans  
B) Protestan Reformu  
C) Antik Roma  
D) Antik Yunan  
E) Ortaçağ  

 

4. Belirli bir dönem içerisinde bir organizasyona Giriş çıkış yapan iş gücü sayısında ne ad verilir?  
A) Ürün Raf Ömrü  
B) Toplam Kalite Performansı  
C) Üretim Kapasitesi  
D) İşgücü Devir Hızı  
E) Hammadde Tedarik Zinciri  

 

5. Amerika Birleşik Devletleri'nde kurulan experditionary learning outward Bound aşağıdaki açık alan liderlik uygulamalarından 
hangisine örnektir  
A) Askeri Rekreasyon  
B) Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlar  
C) Park Hizmetleri  
D) Macera Terapisi  
E) Okullar  

 

6. Belirli bir neden veya konuya destek verildiğini göstermek için halk düzeyinde insanlara pazarlama mesajını göndermenin 
aracı olarak tanımlanan pazarlama aşağıdakilerden hangisidir  
A) Nedene Dayalı Pazarlama  
B) Dağıtma  
C) Çevrimiçi Sosyal Yardım Ve Veri Tabanlı Pazarlama  
D) Faydalan Aktif Pazarlama  
E) Yakınsama Pazarlama 

 

7. Boş zaman aktiviteleri ne ilişkin sınıflandırmalar düşünüldüğünde Aşağıdakilerden hangisi diğerlerine göre farklı bir 
sınıflandırmada yer alır  
A) Hafta iki çocuğu ile voleybol müsabakası izlemeye giden bir baba  
B) hafta sonları sosyoekonomik düzeyi düşük çocuklar için bir vakıfın salonunda ücretsiz halk dansları dersi veren bir Eğitmen  
C) Hafta sonu okullar arası basketbol müsabakalarını izlemeye giden bir kişi  
D) Dönem sonunda sınıflar arası Satranç turnuvasına katılan 1 öğrenci  
E) Yaz okulunda düzenli olarak yüzme kursuna katılan 1 öğrenci  

 

8. Organizasyonda gerekli insanların işe alınması iş analizlerinin yapılarak görev tanımlarının belirlenmesi çalışanların 
performanslarının değerlendirerek bu performanslara ve yasal düzenlemelere göre ücretlerinin belirlenmesi görevini üstlenen 
departman aşağıdakilerden hangisidir  
A) Hammadde Tedarik Departmanı  
B) Üretim Departmanı  
C) İnsan Kaynakları Departmanı  
D) Lojistik Departmanı  
E) Kalite Kontrol Departmanı  
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9. Liderin plan hazırlık ve uygulama yapması ve belirli bir müşteri grubunun özel ihtiyaçları için deneyimleri değerlendirmesini 
izin veren yetkinliklerine ne ad verilir  
A) Öğretim Becerileri  
B) Organizasyonel Beceriler  
C) Çevresel Beceriler  
D) Kolaylaştırma Becerileri  
E) Güvenlik Becerileri  

 

10. Aşağıdakilerden hangisi kişisel satışın zayıf yönlerinden biridir?  
A) Müşterilerle doğrudan iletişim kurulabilmesi  
B) Müşterinin dikkatini sürekli yüksek tutulabilmesi  
C) Müşterilerin hassas oldukları konulara odaklanan bilmesi  
D) Geri besleme yapılabilmesi  
E) Müşterilerin Coğrafi olarak dağınık olması durumunda müşteri başına düşen maliyetin yukarılara çıkabilmesi 
  CEVAP SORU YANLIŞ  

 

11. Spor yaptığı halde spora katılım nedenini açıklayamamak ya da spor yapmaya karşı isteksizlik durum Aşağıdakilerden hangisi 
ile açıklanır  
A) İçsel Motivasyon  
B) Optimal Uyarılma  
C) Amotivasyon  
D) Aşırı Doğrulama  
E) Dışsal Motivasyon  

 

12. Dünyanın en büyük kampı philmont Scout ranch nerededir  
A) Los Angeles  
B) California  
C) New Mexico 
D) San Francisco  
E) New York  

 

13. Aşağıdakilerden hangisi Reklamın dezavantajlarından biridir  
A) mesajın düzenli olarak Medya araçları Örneğin TV dergiler ve gösteriler ile tekrarlana bilmesi  
B) göreceli olarak reklam etkinliğini izlemesinin kolay olması  
C) çok esnek olması ve geniş kitleleri ya da daha kesin pazarın işlerini hedefleyebilmesi  
D) reklamları özellikle TV'nin izlenme oranının en yüksek olduğu zaman tasarlamak ve yürütmenin zor olması  
E) kişi başına düşük bir maliyetle geniş insan kitlelerine ulaşan bir amaç ile ekonomik olabilmesi  

 

14. Çoğunlukla kişiye bağlı olup prosedürlere bağlanması zor olan yaratıcılığın ağır bastığı Ve çoğu kez bilinmeyenlerle dolu bir 
ortamda yapılan stratejik nitelikteki seçim işlemi ile ilgili karar türü aşağıdakilerden hangisidir  
A) Temel Kararlar  
B) Programlanamayan Kararlar  
C)Rutin Kararlar  
D) Programlanmış Kararlar  
E) Kişisel Kararlar  

 

15. Rekreasyon organizasyonlarına katılımcılarını elde tutma sadakatlerini artırma tüm dünya üzerindeki müşterileri ile ilişkilerini 
artırma ilişkileri hiç kişiselleştirme ve derinleştirme imkanı sağlayan strateji aşağıdakilerden hangisidir  
A) Ürün Dağıtım Stratejisi  
B) Toplam Kalite Stratejisi  
C) İnsan Kaynakları Stratejisi  
D) E- Miy Stratejisi  
E) Ürün Depolama Stratejisi  
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16. Bir çocuk kampının yerel kütüphanede öğrenme fırsatlarını sporla birleştire bilmesi aşağıdaki yakınsama pazarlama modeli 
aşağıdakilerden hangisine örnektir  
A) Eğlensel Yemek  
B) Eğlensel Eğitim  
C) Eğlensel Alışveriş  
D) Rekreatif Alışveriş  
E) Eğlen Sel Tarım  

 

17. Rekreasyon aktiviteleri ile ilgili ekipmanların sağlanması ve aktivitelere öncülük etmek hangi düzey yöneticinin 
sorumluluğunda olmalıdır  
A) Orta Düzey  
B) Proje Yöneticileri  
C) Alan Yöneticileri  
D) Üst Düzey  
E) Yönetim Kurulu 

 

18. Thorstein Veblen in üretime dayalı değil tüketimi odaklanan ve boş zamanlarını israf ederek geçiren sınıf olarak tanımladığı 
sosyal sınıf aşağıdakilerden hangisidir  
A) Orta Sınıf  
B) Aylak Sınıf  
C) Burjuva Sınıfı  
D) Ruhban Sınıfı  
E) İşçi Sınıfı  

 

19. Otoriter liderlik demokratik liderlik ayrımını yapan araştırmacı aşağıdakilerden hangisidir  
A) Douglas Mc Gregor  
B) fiedler  
C) Priest  
D) Rensis Likert  
E) Ralf M. Stogdill  

 

20. Günümüzün planlı program anlayışında bilimin katkısı ile en çok katkı sağlayan dönem aşağıdakilerden hangisidir  
A) Klasik Dönem  
B) Postyapısalcı Dönem  
C) Postmodern Dönem  
D) Modern Dönem  
E) Neoklasik Dönem  

 

21. Aşağıdakilerden hangisi liderlik kavramının tanımlarından biri değildir  
A) Grup üyelerinin çalışmalarını yönetme ve koordine etme  
B) Çalışanlara ikna ederek davranışlarını istendik bitirme getirme süreci  
C) İki ya da daha fazla birey arasındaki ilişkiyi etkileme özelliğinin varlığı  
D) Yaratıcı ve yönlendirici moral güç  
E) Ekip üyelerine emir verme  

 

22. Gerçek macera etkinliklerindeki ya da açık alan liderliğindeki yetkinliklere ne ad verilir  
A) Öğretim Becerileri  
B) Güvenlik Becerileri  
C) Çevresel Beceriler  
D) Teknik Beceriler  
E) Organizasyonel Beceriler  

 

23. Organizasyonlara müşterilerine hizmet etmek eldeki müşterilerinin başka yönlere gitmesini engellemek yeni müşteriler 
kazanmak ve varolan müşterilerinin sadakatini daha da arttırmak için müşterileri ile kurulan iletişimler aracılığı ile 
uyguladıkları politika ve faaliyetler sürecine ne ad verilir  
A) Lojistik Yönetimi  
B) Kalite Kontrol Yönetimi  
C) Müşteri İle İlişkilerin Yönetimi  
D) Tedarik Zinciri Yönetimi  
E) Toplam Kalite Yönetimi 
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24. Kar amacı gütmeyen ve daha iyi bir toplumsal hayat için boş zaman hizmeti üretmeyi esas alan sistem aşağıdakilerden 
hangisidir  
A) Özel Sistem  
B) Devlet Sistemi  
C) Ticari Sistem  
D) Gönüllülük Sistemi  
E) Hizmet Sistemi  

 

25. Yeni Bir çalışanın işi alınabilmesi için ilk aşama işi yapacak adayların bulunması Daha sonra da bulunan adaylar arasında iş için 
en uygun kişinin seçilmesidir insan kaynakları yönetiminin işe alma sürecinde ki bu iki aşamaya……... ve…….. süreçleri adı 
verilir Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yere aşağıdakilerden hangisi doğru şekilde tamamlar  
A) Personel eğitim ihtiyacını belirleme- personel eğitimi  
B) İnsan kaynağı bulma- insan kaynağı seçme  
C) Personel sosyal haklarını belirleme- personel seçimi  
D) Hammadde kaynağı bulma- hammadde kaynağı seçme  
E) Personel niteliklerini belirleme- nitelikli personel seçme  

 

26. Tüketicinin ekonomi yasal moral ve toplumsal zorunluluk ve fiziksel gereklilik hissetmediği zaman dilimine ne ad verilir  
A) Boş Zaman  
B) Satış  
C) Pazarlama  
D) Hizmet  
E) Ürün  

 

27. Rekreasyon da Klasik Dönem hangi yılları kapsar  
A) 1780- 1800  
B) 1800- 1850  
C) 1880- 1940  
D) 1900- 1950  
E) 1950- 1980  

 

28. Aşağıdakilerden hangisi rekreatif alışveriş tüketicilerinin aldığı ürünlerden biridir  
A)Sebze 
B) Bebek Bezi  
C) Ev Aletleri  
D) Meyve  
E) Mama  

 

29. Klasik dönem Rekreasyon programlarının En temel özelliği aşağıdakilerden hangisidir  
A) Oyun Alanları Ve Parklar  
B) Açık Alan Eğlenceleri  
C) Okullar  
D) Kamplar 
E) Piknik Yerleri  

 

30. İdealizm felsefi akımının babası kimdir  
A) Zenon  
B) Aristo  
C) Platon  
D) Descartes  
E) Sokrates  

 

31. Çalışanın kendisini değerlendirmesi de dâhil olmak üzere çalışan an yöneticileri İş arkadaşları altları ve üstleri tarafından 
değerlendirilmesi aşağıdakilerden hangisini ifade eder  
A) 90 derece performans değerlendirme  
B) Üstün performans değerlendirme  
C) 360 derece performans değerlendirme  
D) Standart performans değerlendirme  
E) 180 derece performans değerlendirme  
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32. Boş zamanın insani bir hak olarak görülmesi bu akımının Boş zaman programlarını olan yansıması aşağıdaki felsefi akımlardan 
hangisine dayanır  
A) Materyalizm  
B) Hümanizm  
C) Varoluşçuluk  
D) İdealizm  
E) Realizm  

 

33. İnsanların boş zamanlarını değerlendirmek amacıyla yaptıkları gönüllü faaliyetleri kapsayan kavram aşağıdakilerden hangisidir  
A) Rekreasyon  
B) Pazarlama  
C) Ürün  
D) Satış  
E) Boş Zaman  

 

34. Aşağıdakilerden hangisi rekreasyonel hizmet üreten tesis veya etkinliklerinde uygulanan güvenlik ve risk yönetim programının 
amaçlarından biri değildir  
A) Katılımcıların kaza ve yer alan bana inan minimize edilmesi  
B) Çalışanların mali ve sosyal haklarının geliştirilmesi  
C) Katılımcılar için güvenli bir Rekreasyon alanının hazırlanması  
D) Çalışanlar için güvenli bir çalışma ortamının hazırlanması  
E) Bütün çalışanlara gerekli güvenlik eğitimleri verilmesi  

 

35. Aşağıdakilerden hangisi rekreasyona yönelik hizmet üreten bir tesis veya organizasyonda bulunması gereken risk yönetim 
planı evrelerinden biri değildir  
A) Risk faktörlerinin robotlaştırılması  
B) Risk analizi ve değerlendirmesi  
C) Risk planın uygulanması  
D) Potansiyel risklerin tanımlanması ve belirlenmesi  
E) Risk kontrolü ve kayıpların azaltılması 

 

36. Katılımcıların ihtiyaçlarına dönük hedefleri gerçekleştirmeye yönelik olarak düzenlenmiş Boş zaman aktivitesi yada 
aktivitelerinden oluşan bütününe ne ad verilir  
A) Restorasyonda program geliştirme  
B) Program geliştirme  
C) Öğretim programı geliştirme  
D) Rekreasyonda program geliştirme 
E) Rekreatifte program geliştirme  

 

37. Boş zaman (leisure) kavramının ortaya çıkışına öncülük eden yani etimolojik kökeni olan Latince kelime aşağıdakilerden 
hangisidir  
A)Recreatio  
B)Free time  
C)Schole  
D)Lycium  
E)Licere  

 

38. Yöneticilerin riske neden olabilecek durumları önceden ön görebilmesi ve bu risklerin minimize edilebilmesi gerekli önlemler 
alması ve organizasyonun etkili bir……... Planına sahip olması ile gerçekleşebilir Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yere 
aşağıdakilerden hangisi doğru şekilde tamamlar  
A) İnsan Kaynakları Yönetimi  
B) Maliyet Analizi  
C) Toplam Kalite Yönetimi  
D) Kalite Kontrol Yönetimi  
E) Risk Yönetimi  
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39. Aşağıdakilerden hangisi Boş zaman deneyiminin özelliklerinden biri değildir  
A) Boş zamana yönelik satın alanların çoğu zaman hizmetleri içermesi  
B) Dışsal etkilerin Boş zaman tüketicileri üzerinde temel bir etkiye sahip olması  
C) Boş zaman tüketicilerinin sunulan Boş zaman ürünleri ile ilgili düşük beklentilere sahip olması  
D) Boş zaman ürün ve hizmetlerinin çoğunlukla yaşam tarzı ile bağlantılı olması  
E) boş zamana yönelik satın alanların çoğu zaman diğer bileşenlerin bir karmasını içermesi  

 

40. Pilates yoga dans vb aktiviteleri içeren hizmet organizasyonu türü aşağıdakilerden hangisidir  
A) Rekreasyonel Turizm seyahat organizasyonları  
B) Macera Rekreasyon organizasyon  
C) Rekreatif alışveriş organizasyonları  
D) Özel Spor Merkezi organizasyonları  
E) Eğlence ve animasyon organizasyonları 

 

41. Aşağıdakilerden hangisi bir işletmede amaca ulaşma yolunda girişilen çabaların düzenlenmesi ve ortak bir amaca yöneltilmesi 
sürecini ifade eden kavramdır  
A) İşbirliği  
B) Motivasyon  
C) Strateji  
D) Denetim  
E) Yönetim  

 

42. Aşağıdakilerden hangisi Boş zaman davranışları ve boş zamanına yönelik tüketim eğilimlerinin hizmet pazarlaması ile ilgili 
ortaya koyduğu boyutlardan biri değildir  
A) Sosyal Yönelim  
B) Geçici Yönelim  
C) Yapılandırmacı Yönelim  
D) Planlama Yönelimi  
E) Polikronik Yönelim  

 

43. Liderlerin üretici Grup dinamiğini geliştirme kişilerarası etkili iletişimi geliştirirken katılımcılara görevlerini tamamlama fırsatı 
sağlama yetkinliklerine ne ad verilir  
A) Deneyime Dayalı Yargılama  
B) Problem Çözme Becerileri  
C) Kolaylaştırma Becerileri  
D) Öğretim Becerileri  
E) Esnek Liderlik Tarzı  

 

44. Aşağıdakilerden hangisi müşteri ile ilişkilerin yönetimi stratejisini uygulayarak Rekreasyon organizasyonları ve tesisleri iç in 
elde ettiği faydalardan biri değildir  
A) Potansiyel Hedef pazarları belirlemek  
B) Katılımcılar ile yakın ve uzun dönemli ilişkiler kurmak  
C) İhtiyaç ve beklentilere göre mal ve hizmet geliştirmek  
D)Mevcut katılımcıları korurken yeni katılımcılardan kaçınmak  
E) Katılımcıların organizasyona karşı sadakat ve bağlılığını arttırmak  

45. Programın hedefleri ile programın sonuçlarının örtüşüp örtüşmediği ne irdeleyen program değerlendirme yaklaşımı 
aşağıdakilerden hangisidir  
A) Uzman görüşü yaklaşımı  
B) Tatmine dayalı değerlendirme yaklaşımı  
C) Özellikler yaklaşımı  
D) Hedef odaklı yaklaşım  
E) Hedefsiz yaklaşım  

46. Ebru'ya en çok sevdiği 5 Rekreasyon aktivitesi sorulduğunda sosyal danslara katılmak yoga pilates Doğa yürüyüşü yapmak ve 
maddi olanağı olmayan öğrencilere tenis dersi vermek olarak saymaktadır Ebru'nun katıldığı bu 5 aktivite göz önünde 
bulundurulduğunda en çok katıldığı Rekreasyon aktivitesi çeşidi içeriğine göre aşağıdakilerden hangisidir  
A) Eğitsel Rekreasyon aktiviteleri  
B) Rekreasyonel gönüllülük aktiviteleri  
C) Sağlık ve zindelik amaçlı Rekreasyon aktiviteleri 
D) Sanatsal Rekreasyon aktiviteleri  
E) Sosyal Rekreasyon aktiviteleri  
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47. Aşağıdakilerden hangisi özellikler kuramına göre liderlerde bulunması gereken özelliklerden biri değildir  
A) Özgüven  
B) Konuşma becerisi  
C) kavrama yeteneği  
D) bireylerin fiziksel özellikleri  
E) zeka  

 

48. Aşağıdakilerden hangisi toplum gönüllülerinin faydalarından biri değildir  
A) Etkinliklere yönelik aidiyet  
B) Ortak öğrenme fırsatları  
C) Dostluk gelişimi ve bir topluma bağlı olma duygusu  
D) Topluma Katkı sağlamak  
E) Toplum hakkında sahip olunan bilginin artışı  

 

49. Tema parkları ya da eğlence merkezlerinin tehdidin kullanımını özendirmek için tam ödeme yapan kişiye bir kez ücretsiz ya da 
pek çok hızlı trene binip sağlaması aşağıdaki kavramlardan hangisine örnektir  
A) Pazarlama  
B) Tutundurma  
C) Reklam  
D) Halkla İlişkiler  
E) Fiyat  

 

50. Programlara ilişkin stratejilerin belirlenmesi gerekli bütçelerin hazırlanması ve raporlanması Gelir ve giderlerin hazırlanması 
uzun ve kısa dönemli planlarını hazırlanıp uygulamaya konması ve çalışanlar için doğru eğitim seçeneklerinin belirlenerek 
gelişimlerine katkıda bulun olmasından sorumlu çalışanlar aşağıdakilerden hangisidir  
A) Yarı zamanlı çalışanlar  
B) Tam zamanlı çalışanlar  
C) Programcılar  
D) Yöneticiler  
E) Yeni İstihdam Edilenler  

 

51. Karizmatik dönüşümsel ve klasik ilişkiler yerine liderin bir patrondan çok bir eğitici bir antrenör gibi davrandığı antrenör 
liderler ile ilgili araştırmaların yapıldığı dönem aşağıdakilerden hangisidir  
A) Postmodern liderlik yaklaşımları  
B) Çağdaş liderlik yaklaşımları  
C) Davranışçı liderlik yaklaşımları  
D) Özellikler yaklaşımı  
E) Sosyal liderlik yaklaşımları 

 

52. Rekreasyon aktivitelerinin öğretme ve öğrenme ortamı içerisinde sunulduğu uygulamaları içeren program formatı 
aşağıdakilerden hangisidir  
A) Öğretim  
B) Öğrenme  
C) Ünite  
D) Plan  
E) Ders Eğitim  

 

53. Aşağıdakilerden hangisi Rekreasyon planlamasının ilk aşamasında ön planlama üzerinde durulması gereken bir başlık değildir  
A) İş planı  
B) Kaynaklar  
C) Destek sisteminin geliştirilmesi  
D) Görevler  
E) fizibilite raporunun hazırlanması  

54. Program geliştirme yaklaşımlarından biri olan kafeterya yaklaşımının diğer adı aşağıdakilerden hangisidir  
A) Geleneksel yaklaşım  
B) Topluluk yaklaşımı  
C) Sosyo politik yaklaşım  
D) Otoriter yaklaşım  
E) Açık büfe yaklaşımı  
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55. Akın katıldığı kayak etkinliğinde zamanın nasıl geçtiğini anlayamamak da ve kayak yaparken Öz bilincinin kaybolduğunu ifade 
etmektedir Buna göre Akın'ın bu davranışını açıklayan Boş zaman teorisi aşağıdakilerden hangisidir  
A) Telafi ve taşma teorisi  
B) Akış teorisi  
C) Aylak sınıfın teorisi  
D) Özerklik teorisi  
E) Ciddi Boş zaman teorisi  

 

56. Aşağıdakilerden hangisi Boş zaman pazarında hizmet sağlayan ticari örgütlerden biri değildir  
A) İzle7 Temelli örgütler  
B) Ev Temelli Boş zaman aktiviteleri sunan işletmeler  
C) Alışveriş imkânı sağlayan işletmeler  
D) Hastaneler  
E) Eğlence Temelli örgütler  

 

57. İyi lider olarak da olduğuna ve sonradan alınamayacağı üzerine dayandırılan kuram aşağıdakilerden hangisidir  
A) Büyük adam kuramı  
B) Sosyal öğrenme kuramı  
C) Başarı kuramı  
D) Üstünlük kuramı 
E) Epigenetik kuramı  

 

58. 1970- 1980'li yıllarda her zaman her yerde geçerli liderlik tarzının olmayacağı görüşürüz üzerinde odaklanır aldığı döneme ne 
ad verilmiştir  
A) Karizmatik liderlik yaklaşımı  
B) Liderlikte durumsal yaklaşımlar  
C) Davranışçı liderlik yaklaşımları  
D) Çağdaş liderlik yaklaşımları  
E) Dönüşümsel liderlik yaklaşımlar 

 

59. Eski uygulamaları tekrar hayata geçiren bir bakış açısına sahip olan program geliştirme yaklaşımı aşağıdakilerden 
hangisidir? 
       A) Güncel durumlar(trend) yaklaşımı 
       B) Geleneksel yaklaşım  
       C) Sosyo-politik yaklaşım  
       D) Otoriter yaklaşım  
       C) Beklenti yaklaşımı 
 
60-  İyi lider olarak da olduğuna ve sonradan olunamayacak üzerine dayandırılan Kur'an 
aşağıdakilerden hangisidir 
A) Büyük adam kuramı 
B) Başarı kuramı 
C) Üstünlük kuramı 
D) Epigenetik Kuram 
E)Sosyal öğrenme kuramı 
 
61. Boş zamana katılım sadece aktivitenin kendisinden kaynaklanıyorsa………...sonucunda kazanılacak ödüllerden 
kaynaklanıyorsa……………... olarak ifade edilmektedir 

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yerlere Aşağıdakilerden hangisi sırasıyla ve doğru şekilde tamamlar 
A) Dışsal motivasyon içsel motivasyon 
B) Optimal uyarılma amotivasyon 
C) Amotivasyon dışsal motivasyon 
D) İçsel motivasyon dışsal motivasyon 
E) Aşırı doğrulama dışsal motivasyon 


